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Ciudad Autonoma de Buenos Aires, 20 de Febrero del 2019.-

PONEMOS EN CONOCIMIENTO.-

Secretaria de Gobierno de Trabajo y Empleo, 5
Ministerio de Produccion y Trabajo. :
Directora Nacional de Relaciones y

Regulaciones del Trabajo

Dra.: Mercedes Margarita Gadea

S / D

De mi mayor consideracion:

Claudio Alejandro Poli, en su caracter de Secretario General
del SURyA (Sindicato Unico de Trabajadores de Remises y Autos al Instante), con domicilio en
la calle Cerrito N°® 228 - 1° C, de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, que esta organizacion
sindical es parte signatarias del Convenio Colectivo de Trabajo N° 0694/2014, y la CAMARA
ARGENTINA DE AGENCIAS DE REMISE DE LA REPUBLICA ARGENTINA (CAAR)
constituyendo domicilio en la avenida Corrientes N° 2387 — 1° "A", de la Ciudad Autonoma de
Buenos Aires, en representaciéon de las Agencias de Remise de la Republica Argentina en
adelante la "Agencia”; la ASOCIACION DE TITULARES DE AUTOS DE REMISE DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (ATAR) constituyendo domicilio en Callao N° 322 — PB fondo, de la
Ciudad Autonoma de Buenos Aires, en adelante “Asociacién o titular del vehiculo® en
representacion de los titulares de los vehiculos afectados a la prestacion del servicio de remise

adscriptos a una agencia, conduzcan o no el mismo. Las partes signatarias acuerdan nueva
escala salarial en el marco del CCT 694/2014 con vigencia del 01/04/2019 hasta el
31/03/2020.

Solicitamos por tal, que el acta acuerdo salarial, su ratificacién
por las partes signatarias y debida homologacion por parte de esa cartera laboral.

Acuerdo Salarial Ao 2019 - 2020
Certificacion de Autoridades SURyA
Estatuto CAAR

Comisién Directiva CAAR

Estatuto ATAR

Comision Directiva ATAR

® & & & & @

Sin mas y esperando que se ratifiquen las firmas y
homologuen el presente acuerdo, lo saludo muy atentamente

AL POLI
SECRETARIO GENERAL
SURYA,




Jgfh la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 12 dias del mes de Febrero del 2019,
" siendo las 16:30 hs. Se retinen, la Comisién Negociadora integrada por, el sindicato
A (Sindicato Unico de Trabajadores de Remises y Autos al Instante), segtn
—nmwlucién 934/2014, representada por los Srs. Claudio Alejandro POLI (M.I.
- L_.wfi&?za 584), Lucas POLI (M.l. 38.440.042), Mario CASCIANO (M.l. 21.617.879) y
. qa“':lﬁlhana Lucia FRANZOTTI (M.1. 36.292.492), constituyendo domicilio en Cerntu Ne

2sas: la CAAR (Camara Argentina de Agencias de Remise ) representada por

DS o rs. Mario ARAUJO (M.l. 20.569.783), Estela Beatriz JONNERET
;o thet 11.622.163), y Maria Daniela LLANOS (M.l. 17.520.330), constituyendo
c&?ﬁ"ﬁ domicilio en la avenida Corrientes N2 2387 — 12 “A” de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, y por la ATAR (Asociacion de Titulares de Autos de Remise de la
Rgpublica Argentina) representada por los Sr. Julio Argentino BARRIENTOS (M.I.
'ﬁ'-- .923) Estela Claudia JIRICNY (M.l. 12.601.577) y Walter ALVAREZ (M.l
% .1?9 107), constituyendo domicilio en Callao N2 322 - PB Fondo de la Ciudad

: Auténnma de Buenos Aires.

Las partes firmantes ratifican y reconocen sus reciprocas legitimaciones y
ntatividades para negociar colectivamente en el marco de la Actividad de
epleados de la actividad remise, luego de tratativas mantenidas las partes en
fieMto vy en el marco del CCT 0694/2014, reconociéndoselas igualmente en
% F u‘__-'ﬁ 1 habidas en todos los acuerdos vigentes suscriptos por las mismas - que en
o‘"f ﬂ&%nt& se ratifican- y como asi también respecto de los que se celebren en el

p .\“' f
p‘fr:. futuro.
o® 1.- Las partes acuerdan nueva escala salarial en el marco del CCT 694/2014 con

vigencia del 01/04/2019 hasta el 31/03/2020. Las partes firmantes de este Acuerdo
Salarial asumen el compromiso de reunirse en el mes de Marzo de 2020, a efectos
de convenir el incremento de los montos respectivos de las mismas.

- Las partes acuerdan incrementar en un 24% (veinticuatro) las escalas vigentes

de las remuneraciones basicas del CCT 694/2014, y que seran de aplicacion a todas

¥ las empresas y/o establecimientos a todos los trabajadores comprendidos en el

& mismo, a cuyo efecto se tomara como base defcdlculo para la aplicacion de dicho

incremento, la suma resultante de la e salarial de basicos convencionales
correspondiente para cada cate alor expresado para el mes de Abril
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del 2019, en razén de encontrarse a dicha fecha integramente conformy,
salario con arreglo al acuerdo de febrero del 2018.

3.- El Mencionado incremento del 24 (veinticuatro) por ciento, se abonara
remunerativamente, de acuerdo con lo siguiente:

e Un 8 (ocho) por ciento del total acordado, a partir de los haberes del Mes
de Julio del 2019.

e Un 8 (ocho) por ciento del total acordado, a partir de los haberes de Mes de
Octubre del 2019.

* Un 8 (ocho) por ciento del total acordado, a partir de los haberes del Mes de
Enero del 2020.

4.- Las partes firmantes de este Acuerdo Colectivo ratifican el compromiso de
reunirse en cualquier momento del afio, a fin de analizar los incrementos salariales,
atento las variaciones econdmicas que podrian haber afectado las escalas salariales
pactadas en este acuerdo y desde la vigencia del mismo. |

5.- Para el caso de trabajadores que laboren en tarea discontinua o tiempo parcial
o bajo régimen de jornada reducida, el basico e incremento resultante sera
proporcional a la jornada laboral cumplida.

6.- No podran ser absorbidos ni compensados los aumentos de caracter genéral

o

sectorial de la actividad de remise, sean estos de caracter remunerativo, o de otra ?_tn?@"’}
; : OFCRS

naturaleza que, eventualmente hubieren otorgado unilateralmente lop &<

EMPLEADORES. Solo podran ser absorbidos o compensados, hasta s&
concurrencia. Los importes de cardcter general sectorial de la actividad de remise
orgados por los.empleadores a partir 01 de Abril del 2019 y los que se hubieren
kido abonados a cuenta de los aumentos que determine el presente acuerdo

colectivo, cualquiera sea la denominacion utilizada.

En relacién a la determinacién de la base de cdlculo del incremento alcanzado ef

\ este Acuerdo, las partes signatarias ﬁrmantes:"aceptap recomendar aquelfas &

_.i;.:_:' empresas que liquidan suplementos y/o adicionales ﬁjbs y permanentes, r#"}

‘ «,jl%ima de los establecidos en el CCT N@ UG%{ZOltRprmtm\'gn negociar, t;hm':antne'ae

cia

n‘*«“‘ﬁ*&s&nte afio, su adecuacion, teniendo como refer aé-\_ ¢crementos salariales
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7.- Las partes signatarias firmantes asumen el compromiso de adjuntar, las escalas
4 de los basicos convencionales, que resulten conforme a las pautas estipuladas en

f presente acuerdo, correspondientes a todas las categorias convencionales.

- Con el objeto de garantizar el normal funcionamiento del sistema solidario de

lud que brinda a los empleados remiseros OSCRAIA (Obra Social de Conductores

de Remises y Autos al Instante y Afines), con numero de Rnos 126809, que el

_ solidario 2 la mencionada institucion, son las que se detallan en el anexo
que se adjunta.-

W0
649‘::'5:“ Las Partes signatarias, en este acto ratifican la constitucion, de la Comisién
:.c‘a‘eﬁgl'aritaria Permanente de Interpretacion y Administracién del Convenio (en
adelante CO.P.P.LA.C.) - Convencion Colectiva de Trabajo N¢ 0694/2014, creada
por el acuerdo colectivo el 28 de Marzo del 2016 (1-2015-1713778/2016) vy
actualizada y adaptada el 21 de Septiembre del 2018 (EX201846914678-APN-
DGDMT#MPYT). La que estara integrada: en representacion del Sindicato SURyA
(Sindicato Unico de Trabajadores de Remises y Autos al Instante) seglin Resolucion
Ne 934/2014, representada por los Srs. Claudio Alejandro Poli (M.I. 18.528.584),
Lucas Alejandro POLI (M.l 38.440.042) y Mario Raul CASCIANO (M.1. 21.617.879)
y la Sta. Juliana Lucia FRANZOTTI (M.l 36.292.492); en representacion de las
empresas: la CAAR (Cdmara Argentina de Agencias de Remises) representada por
el Sr. Mario ARAUJO (M.l. 20.569.783) y la Sra. Maria Daniela Uanos (M.l
f 17.520.330); y por la ATAR (Asociacién de Titulares de Autos de Remise de la
\V Republica Argentina) representada por la Sra. Maria Belén Bau (M.]. 26.368.188) y
S ‘dn@‘; Walter ALVAREZ (M.l. 17.179.107), la que se abocara al tratamiento de los
&:@&iguient&s temas: :

e a) A propuesta del sector Sindical:

. 5;0"} miento de aplicacién de lo establecido en el Art. 20 20 1er., 20 2do.,
X 0\3ro., 20 4to., 20 5toy 20 6to CCT N® 0694/2014.

_
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b) A propuesta de la representacién empresarial:
¢ Tecnologias
* Aplicaciones APP

10.- HOMOLOGACION: Es condicion suspensiva inicial para la validez y exigibilida
de este acuerdo, su previa homologacion por parte del Ministerio de Produccién y
Trabajo de la Nacion, lo que asi solicitan las partes signatarias. Para el caso de estar
Pendiente la homologacion de este acuerdo y se produzcan vencimientos de los
plazos pactados para el pago de los incrementos en la forma escalonada prevista,
los empleadores comprendidos abonaran las sumas devengadas con la mencion de
“pago a cuenta paritarias 2019 - 2020 — acuerdo colectivo” los que quedaran
reemplazados y compensados por los rubros correspondientes una vez
homologado el acuerdo. I

Todas las partes quedan autorizadas reciprocamente a solicitar la homologacién i
del presente acuerdo, ante el Ministerio de Produccion y Trabajo, de conformidad f
a la normativa vigente.

N“q siendo para mds, previa lectura y ratificacion de la presente, se firman tres

WE NG 42 (Vaw@\a\

M/ Walter F. Avare?
AMARA ARGENTIMNA DE m
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LUCAS A. POL)
Secretario Adjunto
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A: Cantidad entre 01 (uno) hasta 20 (veinte) Vehiculos.-

B: Cantidad entre 21 (veintiGin) hasta 50 (cincuenta) Vehiculos.-
Categoria C: Cantidad entre 51 (Cincuenta y uno) hasta 75 (setenta y cinco) Vehiculos.
Categoria D: Cantidad de més 76 Vehiculos.-
Categorias CategoriaA | Categoria B Categoria C Categoria D
$13.519 13.925,15 | $14.418,21 14.773,25
B ; A, 61 |§ S, s ,2 S ,2
$13.519,61 | $13.925,15 | $14.41821 $14.773,25
21 Chofer Relevante
13.519,61 13,925,15 | $14.418,21 14.773
3} Coordinador Permanente S : > ’ > i
lo v S arm $13.519,61 | $13.925,15 | $14.41821 $14,773,25
$13.519,61 | $13.92515 | $14.418,21 $14.773,25
5] Telefanista
$13.519,61 | $13.925,15 | $14.41821 $14.773,25
6] Mantenimiento
$13.519,61 | $13.925,15 | $14.418,21 $14.773,25
| 71 Administrativos
; $13.519,61 | $13.925,15 | $14.418,.21 $14.773,25
B) Encargado de Parada

Nueva remuneraciones basicas para la Empleadores Titulares de Agencias de Rem

periodo 01 de Julio del 2019 al 31 de Marzo del 2020, son las siguientes:

CAMARA ARGEHTINA DE
AGENCIAS DE AEMISE AC

Salario Basico de Abril 2019
Categoria A Categoria B Categoria C Categoria D
$13.519,61 $13.925,15 $14.418,21 $14.773,25
Julio 2019 (8% sobre basico Abril 2019)
Categoria A Categoria B Categoria C Categoria D
$ 14.601,18 $ 15.039,16 $ 15.571,67 $ 15.955,11
$ 131811 $ 1.353,52 $ 1.401,45 $ 1.435,96
$15.915,28 $16.392,69 $16.973,12 $17.391,07

TITULAREB
‘uE NE REMISE
DE La HE® A2QENTINA
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Octubre 2019 (8% sobre basico Abril 2019) aplicado a Julio 2019

Categorias Categoria A Categoria B Categoria C Categoria D i
1) a8} % 15.682,75 $ 16.153,17 $ 16.725,12 § 17.136,97
Presentismo $ 1.411,45 S 1.453,79 $ 1.505,26 $ 154233
Remuneracién Bruta $17.094,19 $ 17.606,96 $18.230,38 518.679,30

Enero 2020 (8% sobre basico Abril 2019) aplicado a Diciembre 2019

Categorias Categoria A Categoria B Categoria C Categoria D
1)a 8) 5 16.764,32 $ 17.267,19 5 17.878,58 5 18.318.83
Presentisma S 1.508,79 $ 1.554,05 S 1.609,07 £ 1. 543,59

Remuneracién Bruta $18.273,00 |$18.82123 |$19.48765 | $19.96762 /W

1\‘-"
Nueva remuneraciones basicas para la Empleadores Titulares de Autos de Remise (
de los Vehiculos) para el periodo 01 de Julio del 2019 al 31 de Marzo del 2020, son las siguientes:
Salario Basico de Abril 2019
I Categorias | CategoriaA | CategoriaB Categoria C CategorfaD |
| 1)a8) $13.51961 | $1351961 | $13.51961 | $13.51961 |
II 4
Julio 2019 (8% sobre basico Abril 2019) ' n‘i'“
Categorias Categoria A Categoria B Categoria C Categoria D \f;;-:_;‘ﬁg
1)a8) $ 14.601,18 $ 14.601,18 $ 14.601,18 $ 14.601,18
Presentismo $ 131411 $ 131411 $ 131411 $ 1.314,11
Remuneracién Bruta $15.915,28 $15.915,28 $15.915,28 $15.91528
-
‘Octubre 2019 (8% sobre basico Abril 2019) aplicado a Julio 2019 - W

. (

Categorias || || |Categoria A Categorfa B Categoria C Categoria D
1) 8) NI\ | s1568275] $1ses275]  $1ses275|  § 1568275
i
‘. .
resentismo A 1,45 5WH1L45 $ 141145
0 pOU S canspl aRETE

s ﬂg :;;ENEFN MAR s “mn_i,. 8 AGENGIAS DE REMISE
SURYS [ ra. MAAIA DARELA LLANGS
CAMARA ARGENTINA DE = ARGENTING Dra. MARI IELA LLANOS

AGENCIAS DE REMISE AC APODERADN LEGAL




$17.094,19 $17.094,19 $17.094,19 $17.094,19

fmmtmmmmmmu}nﬂudummm

) Categorias Categoria A Categoria B Categorfa C Categoria D
[ 1)aB) 5 16.764,32 $ 16.764,32 § 16.764,32 S 16.764,32

$ 1.508,79 $ 1.508,79 $ 1.508,79 $ 1.508,79

$18.273,10 $18.273,10 $18.273,10 $18.273,10

Categoria D
Hora Simple 73,01 75,20 77,86 79,78
,_,.r’"H'ﬁf‘a.lE:tra al 50 % 36,50 37,60 38,93 39,89
H xtra al 100 % | 73,01 | 75,20 77,86 79,78
W :
A nﬁ"}::‘}h/ ®'" Valor Hora Extra
g Hora Simple

() |Hora Extra al 50 %
; Hora Extra al 100 %

i ot R
SR | Hora extra al 100 %

Va
/ Valor Hora Extra Categoria A Categoria B Categoria C Categoria D %
ora Simple 73,01 73,01 73,01 73,01
t::*’\ ora Extra al 50 % 36,50 | 36,50 36,50 36,50
é?g;%ﬂ% Hora Extra al 100 % 73,01 73,01 73,01 73,01
Valor Hora Extra Categoria A Categoria B Categoria C Categoria D
3 Hora Simple 78,41 78,41 | 78,41 78,41
Hora Extra al 50 % 39,21 359,21 39,21 39,21
| Hgra Extra al 100 % | 78,41/ 78,41 78,41 78,41 |
;4‘. V'E?J’U{U.:l - - —
g @%F# ;:};‘{h . Empleadores Titulares de
alor Hora Extra Categoria A
Hora Simple 83,82
Hora Extra al 50 % 41,91
3 Hora Extra al 100 % 83,82
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Con el objeto de garantizar el normal funcionamiento del sistema solidario de salud que brinda a
los empleados remiseros OSCRAIA (Obra Social de Conductores de Remises y Autos al
Instante y Afines), con numero de Rnos 126808, y enmarcado en la vigente emergencia sanitaria
que fuera oportunamente dictada por el Poder Legislativo Nacional y que involucra a toda la
cobertura médica asistencial, se conviene con caracter extraordinario y excepcional y sin que
elio implique sentar precedente alguno, por el plazo comprendido entre el Mes de Abril 2019 y
el Mes de Marzo del 2020, un Aporte a cargo de los Trabajadores Remiseros encuadrados en
el Convenio Colectivo N° 694/2014 y Afiliados a OSCRAIA. El referido aporte efectuado por el
trabajador a la Obra Social de Conduclores de Remises y Autos al Instante y Afines, serd de
pesos Ciento cincuenta ($150.00) mensuales. Dicha suma serd relenida del monto de la
remuneracion mensual a percibir por cada trabajador, a partir del mes de Abril del 2019 y
depositada a la orden de OSCRAIA. Teniendo en cuenta la naturaleza y destino de este aporte,
en ningun caso el trabajador podra solicitar que el empleador se haga cargo del pago directo de
icha obligacion o reclamar su reintegro cualquiera sea la forma de liquidacién de su

MARIO ABEL ARAUJO %
PRESIDENTE £ '
CAMAFRA ARGENTINA TITULAREB O POL)
AGENCIAS DE R DE REMISE 10 GENERAL
A REP. ARGENTIMNA SURyA
AGENCIAS DE REMIEE E.Q.‘LL_ Walter F. Alvarez J_
Dra, MARTA DANIELA LLANDS .
ARQDERADA LEGAL WI g2 Apodarado
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JULIANA L. FRANZO
MIETTI
BURYA

LUCAS A, POLI
Secretario Adjunto



2019-*

St tacné del SINDICATO UNICO DE TR )
'AUTOS AL INSTANTE (SURyA), el Sr. Claudio Alejandrc
General, por un lado y por €l otro en representacion de la CAMARA A
DE AGENCIAS DE REMISE DE LA REPUBLICA ARGENTINA (CAAR), |
Mario ARAUJO, Presidente, en representacion de la ASOCIACION DE TITULARES
DE AUTOS DE REMISE DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ATAR), el Sr. Julio ‘
Argentino BARRIENTOS, Presidente. 7

Abierto el acto por la actuante, las partes dejan constancia gue los miembros

firmantes del acuerdo son los que conforman la comision negociadora.

Luego, TODAS LAS PARTES COMPARECIENTES en conjunto y de comun ‘
acuerdo manifiestan que: vienen en este acto a ratificar y solicitar la homologacion
del acuerdo suscripto en el marco del CCT N? 694/14 en fecha 1 2/02/2019 el cual
_ luce en el IF-2619-10476503-APN- DGDMT#MPYT. i

En este estado la funcionaria actuante deja constancia que elevara las
actuaciones a la Superioridad para su remision a la Asesoria Técnico Legal para

efectuar el control de legalidad correspondiente.

No siendo para méas a las 13.30 horas finaliza el acto. Firman los comparecientes

previa lectura y ratificacion por ante mi que certift

REPRESENT'A}(’)N SINDICAL RERRESEN ON EMPRESARIA
[ d y |
EJA NDRO pPOL!
L GRETARIO GENERAL Mm;o
SURYA PRESIDENTE
CAMARA ARGENTINA DE
AGENCIAS DE REMISE AC
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Secretaria de Conciliacioni
Depto. R.L. N° 1 - D.N.C.
D.N.R.T.- M.T.E.y S.S.
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